
N°1535 - Jardinier-ère chargé des collections et de la
décoration florale

Date d'impression : 30/09/2020
Collectivité : Mairie de Lille

INFORMATIONS GÉNÉRALES

Poste à pourvoir : N°1535 - Jardinier-ère chargé des collections et de la décoration florale
Type de poste : Permanent
Type d'emploi : Permanent
Référence du poste : PERM/00332
Date de recrutement souhaitée : 04/01/2019
Date de fin de candidature : 31/12/2020
Pôle : Qualite Et Developpement De La Ville
Direction : Gestion espace public - Cadre de Vie
Service : Parcs et Jardins
Filière(s) : Technique
Catégorie(s) : C
Cadre(s) d'emploi(s) : Adjoints techniques Terr.
Grade(s) : Adjoint technique, Adjoint technique princ 2e cl, Adjoint technique princ 1e cl
Famille métier : Environnement
Métier : Espaces verts et paysage
Temps de travail : Temps complet

PROFIL DE POSTE

Nom du profil de poste : Jardinier-ère chargé des collections et de la décoration florale
Finalité du poste :

Conserver, entretenir et valoriser les collections végétales sous serres. Concevoir, préparer et réaliser des décorations florales
et décors lors d’évènements. Assurer le prêt de plantes. Entretenir les plantes de décoration florale.

Niveau de diplôme souhaité : BAC

Conditions d'exercice :

Travail en extérieur et en serres ;
Aptitude physique requise ;
Horaires du travail : du mardi au vendredi de 7H30 à 11H30 et de 13H à 16H ; samedi de 9H à 12H et de 13 à 17H ;
horaires susceptibles d’évoluer dans le cadre du projet de service
Astreintes particulières : week-ends et jours fériés ;
Jardin des Plantes ; 11 hacomposé de collections : Carrés Botaniques (présentation de la systématique, des collections
ethnobotaniques, des milieux et de la biologie (900 taxons)), Arboretum (186 taxons), Roseraie, Dahlias, Bassins
aquatiques (en attente remise en eau 2019) ; Nouvelles serres de production et de collections (3700 m2 dont 760
m2 Collections, 2400 m2 Production et 570 m2 hall de travail  – livraison mai 2018) ; Serre équatoriale (850 m2) ;
Orangerie (300 m2)
Développement des Collections : ouverture en 2019 des serres ouvertes au public ;
Equipes Maintenance du Jardin des Plantes (9 personnes) ; Collections et Décoration florale (6 p) ; Production florale
(5p) ; Animation (2p)

Fonction(s) de rattachement :

Décoration Florale et Collections

Fonction(s) encadrées :



Sans Objet

Mission(s) :

Gestion des plantes en collection sous serres et Orangerie : entretien (arrosage, semis, rempotage, plantation,
désherbage) et suivi des collections (inventaire, détermination, diffusion, échanges et étiquetage) ;
Entretien et gestion des plantes de décoration florale;
Conception et réalisation des décorations florales (compositions florales et décors)  en fonction de l’environnement,
des besoins émis, des délais d’intervention et des consignes de sécurité ;
Transport et  livraison des plantes de décoration florale pour les décorations florales ;

Responsabilité(s) et résultat(s) attendu(s) :

Assure la gestion des collections sous serres et leur conservation ; organise, contrôle et produit les plantes de collection
en fonction des objectifs fixés par la direction ;
Maitrise les techniques de production sous serres et les paramètres de gestion climatique ;
Maintient les serres de collections ouvertes au public, accueillantes, pédagogiques, sécurisées pour les usagers ;
Capable de réaliser les décorations florales, de qualité et avec soin, en fonction de l’environnement et des attentes
exprimées ; garant du respect des délais de livraison selon le planning prévisionnel ;
Veille à l’entretien et la bonne utilisation du matériel ; ainsi que le rangement du site et des fournitures ;
Veiller à l’entretien des équipements et du matériel ;
Veille à l’application de la réglementation en matière d’hygiène et de sécurité ;
Adopte des pratiques écologiques et contribue au respect de l’environnement (mise en place de la protection
biologique intégrée et suivi ; recours à des procédés écologiques) ;
Contribue à la valorisation du jardin des Plantes et de ses collections auprès des différents publics ;
Contribue à la transmission de ses savoirs et savoir-faire auprès du public.

Interlocuteur(s) :

Interne : Services de la direction Parcs et Jardins (Direction, Jardin des Plantes, Parc zoologique, Ferme pédagogique),
Services thématiques

Interne : Public, Associations

Compétences(s) métier :

Formation Bac professionnel option production florale ; pépinières ou équivalent ;
Connaissance de base en botanique ;
Appétence pour la gestion de collections sous serres (plantes succulentes et plantes tropicales) et leur valorisation
(mise en scène, vulgarisation, développement des collections) ;
Connaissance des techniques de production florale, sous serre et en extérieur ;
Notion sur la gestion automatique des serres (nouvelles serres en mai 2018) ;
Connaissance de base des parasites, maladies végétales et des procédés de protection des cultures (protection
biologique intégrée et procédés écologiques pour la protection des plantes) ;
Règles de base de l’art floral ;
Connaissance de base sur les techniques d’animation et de communication orales et écrites pour accueillir, informer et
sensibiliser le public ;
Connaissance de la réglementation en hygiène et sécurité ;
Connaissance de base sur la collectivité, son organisation et son fonctionnement ;
Permis V.L ;
CACES R372 cat1, R386 cat 1B (nacelle) et/ou R389 (chariot élévateur) souhaités

 

Compétences(s) comportementale(s) :

Capacité à travailler en équipe, en concertation et en complémentarité ;
Rigueur scientifique et sens de l’organisation ;
Sens du service public : accueil, conseil, orientation ;
Imagination et créativité
Disponibilité (travail le week-end)

 

Permis :
Permis demandé pour la candidature : Oui
Habilitation(s) : Habilitation : CACES, Permis B



Régime indemnitaire : groupe 8 Adjoint technique sans responsabilité d'encadrement
Points de NBI :
Indemnités spécifiques :


